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ESTATUTO SOCIAL DO CHILDFUND BRASIL CNPJ no. 17.271.925/0001-70

Transcrigéio do novo Estatuto conforme aprovado em reunio Extraordinaria da Assembleia Geral
realizada em 03/05/2022.

CAPITULOI-DA DENOMINACAO, NATUREZA, DURACAO, SEDE E DO FORO.

Art. 1° O ChildFund Brasil, atual denominaggo do Fundo Cristio para Criangas, ¢ uma instituicio de
assisténcia social de direito privado e sem fins lucrativos, sem filiagdes politicas ou religiosas,
organizada sob a forma de associagdo de fins nio econdmicos, constituida em 30 de agosto de 1966
para atuar por tempo indeterminado em todo o territério nacional, inscrita no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica do Ministério da Economia sob o n° 17.271 .925/0001-70, e se regerd por este
Estatuto e pelas disposigdes legais aplicveis.

Parigrafo uinico. No desenvolvimento de suas atividades, o ChildFund Brasil poder utilizar

o nome fantasia “Fundo para Criangas”.

Art. 2° O ChildFund Brasil tem sede na cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, na Rua
Curitiba, 689, 5° e 6° andares, Centro, CEP 30170-120, podendo abrir, manter e encerrar
dependéncias administrativas e operacionais em qualquer cidade brasileira, mediante deliberagdo do

Conselho de Administracgo.

Art. 3°O ChildFund Brasil mantém alianca com o ChildFund International, USA e o ChildFund
Alliance, por meio de acordos especificos, com compromissos comuns de respeitar reciprocamente

a independéncia e autonomia de cada institui¢do, de acordo com a legislagio de cada pais.
CAPITULO II - DOS OBJETIVOS SOCIAIS E PRINCIPIOS.

Art. 4° O ChildFund Brasil tem como objetivo trabalhar por um mundo em que todas as criangas
tenham seus direitos respeitados e alcancem seu potencial, por meio de a¢des socioassistenciais de
atendimento de forma continuada e planejada, da prestagdo de servicos humanitérios, sociais e de
desenvolvimento, execugdo de programas ou projetos e concessédo de beneficios de prote¢do social

basica ou especial, dirigidas a criancas e familias em situagdo de vulnerabilidade ou risco social e

pessoal, de forma gratuita, sem nenhuma discriminagdo.
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Parigrafo tinico. Em suas atividades, o ChildFund Brasil obedecers ao principio da’

=

universalidade, diversidade, equidade e inclusido no atendimento, sendo-lhe vedado dirigir

suas agdes a seus associados ou a alguma categoria profissional.

Art. 5° O ChildFund Brasil provera servigos humanitarios, sociais e de desenvolvimento, ou realizar

agdes assistenciais de atendimento, de assessoramento e de defesa e garantia de direitos, de forma

gratuita, diretamente ou por intermédio de parcerias com organizagdes privadas e publicas,

nacionais, estrangeiras ou internacionais, competindo-lhe particularmente:

I

IL

1L

YL

VIL

VIII.

IX.

XL

XIL

Apoiar o desenvolvimento de criancas e adolescentes em situagdo de privacio,
exclusdo e vulnerabilidade social, tornando-as capazes de realizar melhorias em suas
vidas e dando a elas oportunidade de se tornarem Jovens, adultos, pais e lideres que
conferirdo mudangas sustentdveis e positivas as comunidades:

Mobilizar pessoas e instituigdes para que atuem na valorizagdo, na prote¢dio e na
promogdo dos direitos das criangas e adolescentes na sociedade;

Promover engajamento de governos e legisladores e colaborar na construgdo de novas
leis e politicas publicas focados nos direitos de criangas, adolescentes e jovens;
Promover a assisténcia integral & crianca e ao adolescente e o apoio a familias e
comunidades em situagfo de risco social;

Salvaguardar as criangas, adolescentes, jovens e suas familias.

Atuar em programas, agdes € projetos sociais com causas assemelhadas, notadamente
naqueles que combatam a exploragio do trabalho infantil e o abuso e a exploragdo
sexual cometidos contra a crianga e o adolescente;

Promover aderéncia e apoio a leis nacionais e convengdes internacionais relativas aos
direitos da crianga, adolescentes e jovens para assegurar que seus direitos sejam
alcangados;

Apoiar organizagdes sociais parceiras, nos termos de instrumento proprio firmado;
Promover a formag#o e capacitagio de liderangas em iniciativas dirigidas ao publico
na area de assisténcia social;

Preparar e executar projetos e programas e apoiar atividades e manifesta¢Ges
culturais, recreativas e esportivas, focados em criangas, adolescentes e jovens, na
promogdo de seus direitos;

Preparar e executar projetos e programas educacionais e de saide para criangas,
adolescentes e jovens;

Atuar em situagdes de emergéncias tais como: desastres naturais e outros, pandemias

e situagdes de calamidade publica;

NS
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X1l Contribuir para a conscientizagio da popula¢do sobre a necessidade de prote¢do
conservacdo do meio ambiente;

XIV.  Estimular o reconhecimento e a valorizagio das iniciativas que visem ao
desenvolvimento comunitario e sustentavel;

XV.  Promover o voluntariado em prol da consecugdo dos objetivos do ChildFund Brasil.
§ 1°Os apoios que envolvam colaboragdo financeira observario as limitagGes
consignadas no orgamento global de recursos e dispéndios do ChildFund Brasil;

§ 2° A colaboragdo financeira ser4 limitada aos valores firmados em instrumento proprio
para programas ou projetos especificos.
§ 3° As agBes voluntdrias devem estar amparadas pelos principios organizacionais

nacionais e globais do ChildFund.

Art. 6° Para atingir os objetivos, o ChildFund Brasil atuar4 com a sociedade e entidades privadas e
publicas, nacionais ¢ internacionais, por meio de parcerias, contratos ou convénios €, Na persecucgio
de seus fins, podera:
I Firmar parcerias com érgdos governamentais, através de Acordos de Cooperagéo
Técnica, Termos de Colaboragdo ou Termos de Fomento, e com organizagdes nio
governamentais ou entes privados;

Il Participar de conselhos e comités vinculados a organismos governamentais,
pertencentes a redes nacionais e internacionais, e de semindrios, conferéncias,
palestras e debates;

IIl.  Produzir, apoiar e difundir publicaces, informagdes estatisticas e dados relativos a
atividades compreendidas no seu objetivo social;

IV.  Soiicitar e aceitar contribui¢des em dinheiro e bens e aceitar doagdes e legados e
quaisquer outros bens e direitos disponibilizados por doagdes, fundos, promessas de
doagdo, constituicdo de renda e apélices de seguro;

V. Arrecadar recursos financeiros de seus associados, de redes de apoiadores, de entes
privados, bem como promover campanhas e eventos de arrecadagdo de fundos e
doagdes;

VL. Produzir, editar e distribuir filmes, livros e materiais educativos, relacionados ao seu
objetivo social, para levantar fundos;

VII.  Prover servigos, organizar eventos e vender mercadorias com o proposito de captagio
de recursos visando a sua sustentagdo econdmica, cujos excedentes financeiros

gerados serdo aplicados na forma deste Estatuto;
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VIII.  Promover sorteios, prémios, concursos ou operagdes assemelhadas, e se utilizar de
titulos de capitalizago e plataformas, com o intuito de arrecadar reCUrsos, nos termos
da legislagfo aplicavel;

IX.  Celebrar contrato com sociedade de capitalizagdo e custear a divulgagdo, promogio,
propaganda e publicidade dos titulos de capitalizagio cujos resgates sejam a seu favor,
tudo de acordo com a legislagdo vigente e circulares da SUSEP.

§ 1° Os recursos serdo sempre aplicados para a consecugdo dos objetivos sociais, sendo
expressamente vedada a sua utilizagdo em qualquer atividade de natureza politico-
partidaria;

§ 2° O ChildFund Brasil podera dedicar parcela ndo substancial de recursos, de até 2%
de suas receitas, e de suas atividades para propagandas ou agdes ligadas a incidéncia em

politicas publicas e legislagdo.

Art. 7° Os objetivos sociais serfio realizados em consonancia com os seguintes principios que
pautardo todas as atividades realizadas em nome do ChildFund Brasil:
I Respeito aos direitos humanos e a outros valores universais;
II.  Respeito as normas de protegdo a crianca e ao adolescente previstas no Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA) e nas demais legislagdes pertinentes, incluindo a
prote¢do de dados pessoais;
II. ~ Repudio aos preconceitos e as discriminagdes de qualquer natureza, conforme
definidos em lei;
IV.  Inclusdo social;
V.  Boa politica de governanga;
VL. Independéncia de qualquer vinculagdo politico-partidaria, filoséfica ou religiosa;
VIL.  Pratica da impessoalidade, da publicidade, da economicidade, da ética e da
moralidade na gestdo e na relagdo com a sociedade;
VIIL.  Transparéncia diante do publico interno e externo:
IX.  Preferéncia pela via que estimule a parceria, conexdes, o didlogo e a solidariedade

entre os diferentes segmentos econdémicos e sociais.
CAPITULO III - DO QUADRO SOCIAL DO CHILDFUND BRASIL.

Secdo I - Da composicio, da admissio e da responsabilidade dos associados.

Art. 8° O quadro social do ChildFund Brasil serd constituido por duas categorias de associados em

(e

numero ilimitado de associados:
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I Efetivos: todo associado com direito a voto na Assembleia Geral mediante pagamentd
de contribuigdo associativa
Il.  Beneméritos: todo associado com mais de 70 (setenta) anos de idade e mais de 15
(quinze) anos ininterruptos como associado

Paragrafo Unico: Os associados Beneméritos sdo remidos da contribuigdo associativa.

Art. 9° Poderdo fazer parte do ChildFund Brasil quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, brasileiras ou
estrangeiras, domiciliadas no Brasil ou no exterior, independentemente de género, raga, cor, etnia,
profissdo, crenga religiosa ou convicgdo filoséfica ou politica, que apadrinhem uma crianga pelo
ChildFund Brasil, e que desejarem cooperar ativa e voluntariamente com os objetivos da Associaggo.
§ 1° Os associados serdo admitidos por meio de proposta do Conselho de Administragio
aprovada em Assembleia Geral pela maioria dos membros presentes.
§ 2° A adeséo do associado importard no compromisso de honrar e obedecer as disposi¢Oes
legais, estatutdrias e regimentais, bem como aquelas contidas em Atos Normativos do
ChildFund Brasil, suas Politicas e Procedimentos.
§ 3° Os associados ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes e pelos
compromissos assumidos pelo ChildFund Brasil, em virtude de ato regular de gestdo que
esteja dentro de suas competéncias estatutérias.
§ 4° A qualidade de associado ¢ pessoal e intransferivel.
§ 5° A pessoa juridica que for membro associado deverd nomear representante especifico
junto ao ChildFund Brasil através de procuragio publica;
§ 6° A nenhum associado seré intuida a preposicdo ou representagdo do ChildFund Brasil
sem que porte instrumento expresso e determinado de outorga ou delegagdo ou, ainda, ocupe
cargo ou fungdo previstos expressamente neste Estatuto.
§ 7° Os membros associados podem a qualquer momento e voluntariamente se retirar da
associagdo através de uma comunicagio escrita para o presidente do Conselho de
Administragdo. Cabe aos demais associados ratificar tal pedido em assembleia geral,
mediante registro em ata.
§ 8° Os associados devem se desligar do quadro associativo, caso queiram fazer parte dos

Orgdos da Administragdo e cargos eletivos.

Sec¢iio II - Dos direitos e deveres dos associados.

Art. 10° Além daqueles previstos em outros dispositivos deste Estatuto, sio direitos de todos os

(vre

associados:
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I1.
IIL.

Iv.

VL

como Coordenador das reunides da Assembleia Geral;

Votar e indicar candidatos para os cargos eletivos do ChildFund Brasil;

Participar das assembleias ordinarias e extraordinarias e deliberar sobre os assuntos a
elas submetidos;

Manifestar-se livremente sobre os assuntos vinculados as finalidades do ChildFund
Brasil nas assembleias;

Participar de Comités de assessoramento;

Ter acesso as atas dos Conselhos e da Assembleia Geral, bem como obter informagdes
sobre as atividades da Associagdo e de seus oOrgdos executivos na gestio do

patrimonio e das receitas.

Pariagrafo unico. Todo associado € parte legitima para propor ao Conselho de Administragio

a instauragdo de procedimento ético-disciplinar contra outro associado, que sera submetida a

delibera¢io da Assembleia Geral.

Art. 11. Sdo deveres dos associados Efetivos:

L

IL

IIL.

V.

Honrar com a contribuigfo financeira definida anualmente pela assembleia, através
do apadrinhamento de criangas do ChildFund Brasil;

Manter o ChildFund Brasil atualizado sobre seus dados pessoais, como enderegos,
telefones, e-mail e informado sobre atividades correntes que possam estar alinhadas
ou em conflito com as atividades e objetivos sociais do ChildFund Brasil;

Promover e cooperar voluntariamente para o desenvolvimento do ChildFund Brasil,
cumprindo e observando as disposi¢des deste Estatuto e das demais normas internas
da Associag#o, politicas e procedimentos, bem como cumprir e acatar as decisdes da
Assembileia Geral e dos Conselhos;

Arcar com os préprios custos de locomogdo para eventuais reunides presenciais.

Art. 12. Sdo deveres dos associados Beneméritos:

L

IL.

Manter o ChildFund Brasil atualizado sobre seus dados pessoais, como enderegos,
telefones, e-mail e informado sobre atividades correntes que possam estar alinhadas
ou em conflito com as atividades e objetivos sociais do ChildFund Brasil;

Promover e cooperar voluntariamente para o desenvolvimento do ChildFund Brasil,
cumprindo e observando as disposi¢des deste Estatute e das demais normas internas

da Associagdo, politicas e procedimentos, bem como cumprir e acatar as decisdes da

(ure

Assembleia Geral e dos Conselhos;
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IIl.  Arcar com os proprios custos de locomogdo para eventuais reunides presenciais.

Sec¢do III - Da exclusiio de associado.
Art. 13. Sdo motivos justificados para excluséo de associado:
. Pedido escrito de desligamento encaminhado ao Conselho de Administragéo;
II. - Morte ou interdi¢do por incapacidade absoluta ou relativa de pessoa natural;
III.  Apresentagdo de informagdes falsas;
IV.  Prética de ato incompativel com os fins do ChildFund Brasil ou com as formas de
atuagdo definidas neste Estatuto;
V. Conduta pessoal prejudicial, contriria, inconsistente ou incompativel com os
interesses, propositos ou valores do ChildFund Brasil;
VL. Condenagéo pela justiga por qualquer delito;
VII.  Conflito de interesses;
VIII.  Incapacidade do associado efetivo de pagar, no vencimento, por mais de 3 (tres)
meses, suas contribui¢cdes ao ChildFund Brasil;
IX.  Auséncia injustificada em duas assembleias consecutivas.
§ 1°0 Conselho de Administragdo, através do Diretor Executivo, enviard ao associado
notificagfio escrita contendo descrig¢fo circunstanciada dos fatos e motivos da instauragdo do
procedimento disciplinar, para que apresente, se quiser, defesa escrita em dez dias contados
da entrega da notificago.
§ 2° A exclusdo de associado seré decidida em procedimento que assegure a ampla defesa,
por deliberagdo da maioria dos presentes na reunidio do Conselho de Administraggo
convocada para este fim.
§ 3° Da deciséo do Conselho de Administragdo caberd recurso & Assembleia Geral, sem efeito
suspensivo, no prazo de quinze dias, contados da data do recebimento da notificagdo da

deliberagdo de que trata o paragrafo anterior.
CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA

Art.14. A Assembleia Geral € o 6rgdo soberano do ChildFund Brasil e constituir-se-a dos associados

em pleno gozo de seus direitos estatutdrios.

Art.15. A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente uma vez por ano e, extraordinariamente,

(e

quando for devidamente convocada.
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metade dos associados e, caso ndo seja verificado esse quorum, sera instalada meia hora mais
tarde, desde que seja verificada a presenga de pelo menos um quinto dos associados.

§ 2° A Assembleia Geral sera presidida pelo Coordenador indicado anualmente para tal pela
Assembleia.

§ 3° A convocagdo de reunides ordindrias e extraordinarias da Assembleia Geral serd feita
pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou por um quinto dos associados, através de
correio eletronico informando local, data, horério, e forma de se conectar virtualmente, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, quando tenham como objeto a destituigio de
membro do Conselho de Administragdo ou do Conselho Fiscal, alterar o Estatuto ou dissolver
0 ChildFund Brasil, € de 10 (dez) dias para tratar de outros assuntos.

§ 4° Os associados serdo antecipadamente avisados da pauta dos assuntos a serem tratados
por correio eletrbnico ou qualquer outro meio que permita a comprovagio do recebimento.
§ 5° Das deliberagdes da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria, que serdo sempre
restritas aos assuntos da pauta, serdo lavradas atas, que serdo registradas no cartério de
registro de pessoa juridica competente, as quais terfio acesso os associados.

§ 6° As reunides da Assembleia serio primariamente através de dudio ou videoconferéncia.
§ 7° Cada associado tera direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral. A ndo ser
que uma maioria qualificada seja exigida por lei, as deliberacGes da Assembleia Geral serfio
tomadas por maioria simples dos votos dos associados presentes.

§ 8° A presenca da totalidade de associados dispensa a formalidade de convocagdo prevista

nos pardgrafos anteriores.

Art. 16. Sdo atribuigdes da Assembleia Geral:

. Indicar anualmente um de seus membros para atuar como Coordenador da reunido da

Assembleia Geral;

II.  Eleger, dar posse e destituir, a qualquer tempo, os membros dos Conselhos de

Administragdo e Fiscal;

. Aprovar a admissdo de asscciados indicados pele Conselho de Administragdo ou por

seus membros associados;

IV.  Aprovar a contratagdo do Diretor Executivo indicado pelo Conselho de
Administragio;
V. Fixar as contribuiges financeiras dos associados efetivos, através do apadrinhamento
de criangas do ChildFund Brasil;

VL. Decidir em tltima instincia, em grau de recurso, sobre a exclusio de associado;
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VIL  Deliberar sobre a dissolug¢io do ChildFund Brasil nos termos deste Estatuto;
VIIL.  Deliberar sobre a alteragio deste Estatuto;

IX.  Decidir sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens imoveis, avaliada pelo Conselho Fiscal;

X.  Examinar e aprovar o relatorio de atividades com a previsdo orgamentria, a prestago
de contas e as demonstragdes financeiras submetidos pelo Conselho de
Administragio, avaliados por Auditoria independente e aprovados pelo Conselho
Fiscal;

§ 1° Todas as deliberagdes serdio tomadas em Assembleia Geral pela maioria simples de votos
dos associados presentes a reunido (quérum de aprovagdo), com exce¢do daquelas que
tenham por objeto a destituicdo de membro dos Conselhos de Administragdo e Conselho
Fiscal, alterar o Estatuto ou dissolver o ChildFund Brasil, para os quais seré exigido o voto
concorde de dois tergos dos associados presentes em assembleia especialmente convocada
para esse fim.

§ 2° Os associados do ChildFund Brasil n3o receberio direta ou indiretamente remuneragio,
vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo, em razio de suas competéncias,

fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas por este Estatuto.
CAPITULO V - DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO.

Art. 17. Séo érgdos deliberativos e administrativos do ChildFund Brasil:
I.  Conselho de Administragio
II.  Conselho Fiscal
IIl.  Diretoria Executiva, que é 6rgdo administrativo e se reporta ao Conselho de

Administragio

Secio I - Do Conselho de Administragio.
Art.18. O Conselho de Administragio ¢ o 6rgio responsavel pela supervisdo das ag¢des executadas
pelo ChildFund Brasil para alcance de seu objetivo social, sendo composto por, no minimo cinco
membros independentes e no maximo sete membros independentes, incluindo um Presidente e um
Vice-Presidente.

§ 1° O mandato dos membros do Conselho de Administragdo sera de trés anos, permitida a

reelei¢do, por mais um perfodo igual e sucessivo, independentemente do cargo.
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§ 2° Quando do término do mandato de um membro do Conselho de Administragdo, o seu \:ﬁ"ﬁ/
mandato serd automaticamente prorrogado até a proxima Assembleia Geral que eleger o novo

membro do Conselho de Administrago.

§ 3°Os conselheiros desempenham suas atribuicdes sem remuneragdo e nio recebem
vantagens ou beneficios, diretos ou indiretos, por qualquer forma ou titulo, em razio de suas
competéncias, fungdes ou atividades previstas neste Estatuto. Essa vedagdo ndo impede que

0s mesmos sejam ressarcidos de despesas razoavelmente incorridas no desempenho de suas

atribui¢Ges como conselheiros, tais como despesas de viagem, taxi e refei¢des.

Art. 19. Compete ao Conselho de Administragio supervisionar a gestdo e administragdo do
ChildFund Brasil, bem como:
I Conduzir o processo de selegdo e nomeagdo do Diretor Executivo, indicando-o para
aprovagdo final pela Assembleia Geral;
II.  Apoiar, avaliar e destituir o Diretor Executivo;

Il Tragar diretrizes estratégicas e aprovar a estratégia operacional, o orgamento, o plano
anual de trabalho e as politicas do ChildFund Brasil:

IV.  Apreciar os relatérios anuais de auditoria e de atividades e os relatorios dos projetos
apoiados pelo ChildFund Brasil, submetendo-os & Assembleia Geral;

V. Manifestar-se sobre o balango anual e a respectiva prestagdo de contas;

VI.  Submeter a Assembleia Geral o Relatério Anual de Atividades, o Relatério Financeiro,

o Planejamento Anual e a proposta orgamentarias

VIL.  Aprovar o Plano de Cargos e Salarios da equipe gerencial;

VIIl.  Discutir as propostas de aquisi¢do, alienagdio, oneragdo, doagdo, comodato e
arrendamento de bens imdveis, submetendo-as 4 Assembleia Geral;

IX.  Aprovar e autorizar a assinatura de documentos que envolvam obrigagdes, prestagio
de garantias ou avais, empréstimos, contratos de financiamento e outros negocios
juridicos;

X.  Autorizar a realizagio de acordos, contratos e convénios que constituam O6nus,
obrigagdes ou compromissos para a Associagdo:

XI. Deliberar sobre a instalagdo, transferéncia ou extingio de filiais;

XII.  Contratar servigos de auditorias independentes;
XML Indicar novos associados & Assembleia Geral:
XIV.  Zelar pelos valores e propésitos da Associagdo e pelo sistema de governanga,

assegurandc a integridade ética e fortalecendo a imagem institucional do ChildFund

Brasil;

10
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§ 1° Ao Presidente e ao Vice-Presidente do Conselho de Administragdo € licito Qé@@g
as atribuigdes que lhes sdio conferidas por este Estatuto, observadas as limitagdes ]ega";?;"
pertinentes, por meio de procuragio por instrumento piblico, a empregados da gestdo
operacional da Associag3o.

§ 2° As deliberagdes do Conselho de Administragio serfio tomadas pela maioria de votos,
cabendo ao Presidente além do voto ordindrio, o voto de qualidade, sendo as deliberagdes
registradas em ata.

§ 3° O Conselho de Administragdo é responsavel pela elaboragio e aprovacgdo de seu

Regimento Interno.

Art. 20. O Conselho de Administragio reunir-se-4 pelo menos quatro vezes ao ano, a cada trimestre,
por convocagdo do Presidente e, na auséncia ou no impedimento deste, do Vice-Presidente, através
de correio eletrénico enviado com antecedéncia minima de uma semana, e com a ordem do dia, com
a presenga minima de metade dos seus membros. ;
§ 1° Todas as informag3es, opinides e relatérios necessarios para apreciagfo serdo entregues
com pelo menos uma semana de antecedéncia.
§ 2° As reunides do Conselho de Administragdo serio primariamente através de 4udio ou
videoconferéncia.
§ 3° Sempre que um conselheiro tiver um interesse financeiro ou pessoal em qualquer matéria
submetida ao Conselho de Administragdo, o conselheiro em questdo devera divulgar
abertamente a natureza do interesse € nio participar das discussdes e votos da matéria nem
advogar sobre ela.
§ 4° Qualquer transagdo envolvendo um potencial conflito de interesses devera ser aprovada
apenas quando uma maioria dos conselheiros desinteressados determinar que sua aprovacao
¢ no melhor interesse do ChildFund Brasil. A ata da reunidio onde tal decisdo foi tomada
deverd registrar tal informagfo, abstengdes e justificativas para aprovagdo da matéria e devera
ser remetida para a Assembleia Geral.
§ 5° O Presidente do Conselho de Administragio designard uma pessoa para preparar atas de
todas as reunides do Conselho, que serdo enviadas a todos os Conselheiros em sete dias.
§ 6° As atas das reunides serdo mantidas permanentemente pelo ChildFund Brasil,
organizadas cronologicamente. Sempre que requerido por lei ou necessario para transacdes

com terceiros, as atas serdo registradas no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas.

Art. 21.0 Conselho de Administragio podera criar Comités de Assessoramento tematicos

permanentes ou temporarios.



DocuSign Envelope ID: E58F07CB-4FC7-4345-BAF9-41C39E725723 /&3 '

o
<
o
-
o

§ 1° Os Comités de Assessoramento néo tém fungdo deliberativa, cabendo-lhes a atribuff;fét_ji
de contribuir com sugestdes, criticas e pareceres ao Conselho de Administrag3o.

§ 2° Os membros dos Comités de Assessoramento serdo indicados e convidados pelo
Conselho de Administragéo, podendo ser membros associados ou nio.

§ 3° Os membros dos Comités de Assessoramento, independentes ou associados, devem ter

necessariamente conhecimento e experiéncia na drea tematica.

Art. 22. Compete ao Presidente tudo o que lhe for atribuido neste Estatuto, o que lhe for delegado
pela Assembleia Geral e pelo Conselho de Administragdo, e também:

I Representar o ChildFund Brasil ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
perante terceiros e quaiquer repartigdes publicas ou autoridades federais, estaduais ou
municipais, bem como autarquias de economia mista, fundagdes e entidades
paraestatais, podendo delegar essa atribuigdo em casos especificos e constituir
mandatérios ou procuradores;

II.  Representar o ChildFund Brasil conjuntamente com o Vice-Presidente nas transagdes
junto a instituigdes bancarias para abrir, encerrar e movimentar contas e emitir,
assinar e endossar cheques, ordenar saques, fazer depositos e retiradas, autorizar
debitos, fazer transferéncias de pagamentos, por meio de cartas ou transferéncias
eletronicas, assinar contratos de cambio, providenciar abertura de crédito, fazer
aplicagGes e resgates de aplicagdes, requerer taldes de cheques e pedir extratos;

IIl.  Ainda conjuntamente com o Vice-Presidente, assinar todos os atos e documentos que
importem em responsabilidade ou obrigagdo do ChildFund Brasil, na aquisigdo,
alienagdo, hipoteca, permuta e venda de bens iméveis, decididos pela Assembleia,
tais como, todos e quaisquer contratos, dentre eles escrituras, recibos e titulos;

IV. Outorgar, por meio de procuragdo publica, as atribui¢des previstas nos incisos II e 111
deste artigo, a funciondrios designados para tal fim, distintos dos que forem nomeados
procuradores do Vice-Presidente;

V. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutdrias, regimentais e as demais normas
internas do ChildFund Brasil;

VI.  Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragio;

VIL.  Convocar as reunides da Assembleia Geral;
VIII.  Em caso de empate no numero de votos, decidir as votagdes do Conselho de
Administragio;
IX.  Celebrar convénios, contratos e parcerias com instituigdes publicas e privadas,

nacionais ou internacionais, aprovados pelo Conselho de Administra¢do;
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X.  Acompanhar as atividades do ChildFund Brasil e, em especial, do Diretor Execut&g;:}
XI.  No caso de falta grave, dispensar o Diretor Executivo;

XII.  Admitir, promover, punir, dispensar e praticar os demais atos compreendidos na
administragdo de pessoal, de acordo com as normas e os critérios previstos em leij,
aprovados pelo Conselho de Administrago, podendo delegar essa atribui¢iio no todo
ou em parte.

§ 1° Quando da vacéncia do cargo de Diretor Executivo, o Presidente poderé designar outra

pessoa que tenha experiéncia com o ChildFund, para ocupar interinamente o cargo,

delegando-lhe os poderes inerentes a fungéo, até que o Conselho de Administragio aprove a

indicagdo do novo ocupante do cargo.

§ 2° Se o profissional designado para a interinidade for um conselheiro ou um associado, ele

tera de se afastar do quadro de associados ou do Conselho do ChildFund Brasil no periodo

em que estiver exercendo a substituigdo.

Art. 23. Compete ao Vice-Presidente:
L. Exercer as atribui¢des do Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

I.  Participar das reunides do Conselho de Administragio;

III.  Prestar, de modo geral, sua colaboragiio ao Presidente.

IV.  Representar o ChildFund Brasil junto a institui¢Ses bancérias, para movimentagéo de
recursos financeiros, em conjunto com o Presidente ou procurador com poderes para
tal, nos termos do artigo 22 deste Estatuto;

V. Outorgar, por meio de procuragdo piblica, as atribui¢des previstas no inciso IV deste
artigo, a funciondrios designados para tal fim, distintos daqueles nomeados
procuradores do Presidente;

VL. Manter sob seu controle as receitas ¢ as despesas do ChildFund Brasil, respeitando os
planos or¢amentarios e administrativos;

VII.  Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados:
VIII.  Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo do ChildFund Brasil, incluindo os
relatérios de desempenho financeiro e contabil e das operagdes patrimoniais
realizadas no ano;

IX.  Preservar a imagem do ChildFund Brasil por meio da correta aplicagio dos recursos.

Art. 24. Compete aos demais membros do Conselho de Administragéo:
I Participar das reunides do Conselho de Administragio;

Il Prestar de modo geral a sua colaboragdo ao Presidente e ao Vice-Presidente;
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II.  Praticar os demais atos definidos no Regimento Interno do Conselho
Administragdo inerentes ao cargo.
Parigrafo unico. O Conselheiro mais idoso exercera as atribui¢des do Vice-Presidente em

suas auséncias, ou impedimentos, ou quando este esteja com atribui¢des de Presidente.

Seg¢iio II - Do Conselho Fiscal.
Art. 25. O Conselho Fiscal € o érgdo de fiscalizagdo independente responsével por dar parecer

técnico e fiscal ao Conselho de Administragdo e 4 Assembleia Geral.

Art. 26. O Conselho Fiscal ¢ composto de trés membros titulares eleitos pela Assembleia Geral para

0 exercicio de um mandato de trés anos, admitida a reeleigdio por mais um periodo igual e sucessivo.
§ 1° Ndo poderio integrar o Conselho Fiscal os associados, membros que exergam cargos no
Conselho de Administragéio, nem os seus conjuges ou parentes até terceiro grau consanguineo
ou por afinidade.

§ 2° Os préprios membros do Conselho Fiscal elegerdo o membro que serd o relator.

Art. 27. Compete ao Conselho Fiscal:
. Acompanhamento da gestdio econdmica e financeira do ChildFund Brasil;
II.  Fiscalizar atos e fatos levados a registro contdbil por meio de cuidadoso exame sobre
toda a documentagfio objeto de contabilizagdo oferecida pela administragio;
IIl.  Acompanhar o processo de auditoria independente realizada por empresa credenciada
no Conselho Regional de Contabilidade;
+ IV. Emitir parecer sobre demonstrativos contébeis, balango financeiro/patrimonial para a
Assembleia Geral com base no relatério da auditoria independente;
V. Emitir parecer sobre a alienag@o ou a oneragio de bens iméveis, quando solicitado;
VL. Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o

cumprimento de deveres legais e estatutarios;

Art. 28. No exercicio de suas atribuigdes, o Conselho Fiscal ter4 acesso amplo e irrestrito a todos os

livros e controles do ChildFund Brasil e a todos seus arquivos, registros e dependéncias.
Art. 29. O Conselho Fiscal deve comunicar imediata e formalmente ao Conselho de Administrag3o,

€ se este ndo tomar as providéncias necessarias a protegdo dos interesses do ChildFund Brasil, a

Assembleia, toda e qualquer eventual constatagio de irregularidade, inclusive malversacdo de

14 ‘ JDS @

recursos e administragfo perigosa.
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Art. 30. O Conselho Fiscal reunir-se-4 por iniciativa de qualquer de seus membros ou por solicitagio

de um quinto dos Associados.

Se¢do III — Da Diretoria Executiva
Art. 31. O Diretor Executivo € o profissional responsével pela gestdo operacional e representagio
institucional do ChildFund Brasil, incumbindo-lhe a execugdo das politicas estratégicas e diretrizes
estabelecidas para O ChildFund Brasil, conforme definidas pela Assembleia Geral e pelo Conselho
de Administragio.
§ 1° As competéncias e atribuigdes do Diretor Executivo serfio definidas pelo Conselho de
Administracdo.
§ 2° O Diretor Executivo serd empregado do ChildFund Brasil. O Conselho de Administragdo
definird, periodicamente, a remuneragfio do Diretor Executivo dentro dos limites fixados na

lei e de acordo com as politicas de remuneragfio de executivos do ChildFund Brasil.
CAPITULO V - DA ORGANIZACAO ECONOMICO — FINANCEIRA.

Se¢do I - Da origem dos recursos e da‘constituiqﬁo do patriménio.
Art. 32. Constituem ou poderio constituir o patriménio do ChildFund Brasil os bens méveis e
imdveis, titulos, valores e direitos pertencentes ou que venham a lhe pertencer. Suas receitas serfio
compostas por:

I.  Contribuigdes de seus associados;

II.  Doagdes de quaisquer espécies feitas por pessoas naturais ou Jjuridicas, de direito
publico ou privado, nacionais ou internacionais, inclusive os recursos provenientes
do ChildFund International;

IIl.  Resultados da venda de produtos e servigos;
IV.  Bens, valores e direitos provenientes de rendas patrimoniais;

V. Rendas decorrentes de eventos, campanhas e publicagdes;

VI.  Recursos de acordos e contratos, subvengdes, dotagles e recursos publicos ou
privados, nacionais ou internacionais;
VIL. Outras fontes compativeis com sua natureza e respaldadas pela legislagdo vigente;

VIII.  Créditos decorrentes de cessdo do direito do resgate de titulos de capitalizagdo.

Segiio II - Da aplicacdo do patriménio e dos recursos.
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Art. 33. Os recursos, as rendas e o eventual superavit do ChildFund Brasil, bem como seus bens{\é\; e_iq@
direitos, serfio integralmente aplicados em territério nacional, na consecucdo e no desenvolvimento
de seus objetivos institucionais, compreendendo os que se destinam ao financiamento das despesas
de custeio.
Parigrafo tinico. Na aplicacio dos recursos, dos bens e dos direitos do ChildFund Brasil
deverdo ser observados, entre outros, os principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade ou transparéncia, da economicidade e da

eficiéncia.

Segdo III - Do regime financeiro e da prestacio de contas.

Art. 34. O exercicio social coincidird com o ano civil, ao término do qual serfio elaboradas as

demonstragdes financeiras na forma prevista em lei.

Art. 35. No ultimo quadrimestre de cada ano, o Diretor Executivo providenciard ao Conselho de
Administragdo o Plano Anual e a Proposta Orgamentaria para o exercicio subsequente, especificando
as fontes de receitas e as despesas.

Pardgrafo iinico. O orcamento anual poderd ser alterado por proposi¢do do Diretor

Executivo, quando circunstincias especiais assim determinarem.

Art. 36. Sem prejuizo das auditorias internas, realizar-se-a auditoria externa anual, por auditores

externos independentes, da aplicagdo de todos os recursos do ChildFund Brasil.

Art. 37. O ChildFund Brasil manters a prestacdo de contas, na qual observar as melhores praticas
para as entidades do terceiro setor, 0 Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil —
MROSC, as melhores praticas de Governanga Corporativa do Instituto Brasileiro de Governanga

Cosporativa — IBG e as normas contabeis emanadas do Conselho Federal de Contabilidade.

Art. 38. A prestagdo anual de contas ser4 realizada sobre a totalidade das operagdes patrimoniais e
dos resultados do ChildFund Brasil, devendo ser instruida com 0s seguintes documentos:
L. Relatério anual de execugfo de atividades;
II.  Balango patrimonial;
IlI.  Demonstragio do resultado do exercicio;
IV. Demonstrag¢do do fluxo de caixa;
V. Demonstragdo das mutagdes do patrimdnio liquido;

VL. Notas explicativas as demonstragdes contdbeis;
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VIL.  Relatério de opinidio dos auditores independentes sobre as demonstragdes contab&qs?f’

VIII.  Parecer do Conselho Fiscal.

Art. 39. A prestagio anual de contas serd encaminhada pelo Presidente do Conselho de
Administragdo a Assembleia Geral para apreciacdo no primeiro quadrimestre de cada ano, com

andlise e parecer do Conselho Fiscal respaldado com parecer de auditoria externa.

Art. 40. Por ser uma instituigio sem fins lucrativos ou econdmicos, o ChildFund Brasil observara os
seguintes principios:

L. Nao remunerari seus associados e os membros de seus Conselhos nem distribuira
resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas de seu patriménio ou
rendas a quem quer que seja sob qualquer forma ou pretexto;

Il Manterd escrituragio de suas receitas e despesas em livros revestidos de formalidades

capazes de assegurar sua exatidio.

CAPITULO VI - DA EXTINCAO OU DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO E DA
DESTINACAO DO PATRIMOMIO.

Art. 41. A deliberagdo da extingdo ou da dissolugdo do ChildFund Brasil compete a Assembleia

Geral especialmente convocada para tal fim.

Art. 42. Extinto ou dissolvido o ChildFund Brasil e pagas e satisfeitas suas obrigagdes legais e
contratuais, o eventual patriménio remanescente serd destinado a entidade sem fins lucrativos
congénere, que possua Certificado de Entidade Beneficente, definida pela Assembleia Geral que
deliberar sobre a dissoluggo.
Paragrafo dnico. Em caso de extingdo ou dissolugéio da Associagdo, fica expressamente
impedida a reversdo de parcela do patriménio que derive de doagdo condicionada ou
financiamento de qualquer sorte em que haja cldusula expressa e inequivoca que regulamente

a destinagdo do patriménio doado ou repassado.
CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Art. 43. Aplicam-se aos casos omissos ou duvidosos as disposigdes legais vigentes e, na falta destas,

caberd ao Consetho de Administrago dirimir ddvidas e deliberar a respeito, exceto nos casos em

que for competéncia exclusiva da Assembleia Geral.
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Art. 44, Para dirimir dividas ou omissdes a este Estatuto, elege-se o foro de Belo Horizonte, Minas

Gerais.

Art. 45, Este Estatuto, com suas alteragdes, foi aprovado por Assembleia Geral convocada para este

fim e entrard em vigor na data de seu registro no Cartério competente da Comarca de Belo Horizonte
- §

Minas Gerais.

Belo Horizonte, 20 de maio de 2022.
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